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Y Staatliche
A Schlésserund Gérten
Hessen

Die Staatlichen Schlosser und Garten Hessen suchen

eine/n wissenschaftliche/n Kurator/in (m/w/d)
fur Sonderausstellungen/ Forschungsprojekte sowie fiir Bildung und

Vermittlung in Vollzeit unbefristet

Der Dienstort ist das Schloss Bad Homburg v. d. Hohe.

Die Staatlichen Schlésser und Garten Hessen betreuen 48 Kulturdenkmale in
Hessen, darunter 10 bedeutende historische Garten und Parkanlagen sowie 32

denkmalgeschutzte AuRenanlagen rund um Burgen und Ruinen.

Die Aufgabengebiete umfassen u.a.:

e Mitwirkung bei der Konzeption, Planung, Gestaltung und Organisation von
Sonderausstellungen sowie Erarbeitung von Katalogen

e Mitwirkung bei der Entwicklung und Durchfliihrung von Forschungsprojekten und
wissenschaftliche Publikationstatigkeit

e aktive Mitarbeit bei der Drittmittelakquise, Ubernahme von Querschnittsaufgaben

e Vermittlung des Sammlungsbestandes in verschiedenen Formaten
Konzeption und Durchfuhrung von analogen, hybriden und digitalen Konzepten
und Programmen sowie Medien der Bildung und Vermittlung, darunter fallen
Fuhrungen, Workshops, Dialogformate, inklusive Programme, Text-, Bild- und
digitale Formate

e Qualitdtsmanagement der verschiedenen Vermittlungsformate

e fachliche Betreuung und Schulung des Teams Bildung und Vermittlung

e Erstellung von Content fur unsere digitale Aulienkommunikation (Social
Media/Website) und Printmedien (Flyer, Broschuren, Ausstellungstexte und —
begleitende Materialien

e Durchflihrung von Veranstaltungen, auch an Wochenenden



lhr Anforderungsprofil:

e Erfolgreich abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium der
Kunstgeschichte und/oder Kulturpadagogik, Promotion erwinscht

e Forschungen und Publikationen des 17.-19. Jahrhunderts,
Residenzenforschung

e Kenntnisse der hessischen und preu3ischen Kultur- und Dynastiegeschichte
des 17. bis frihen 20. Jahrhunderts

e mehrjahrige Berufserfahrung in einem Museum oder einer ahnlichen
Einrichtung mit Erfahrungen in der Konzeption und Umsetzung von
Ausstellungen sowie im Projektmanagement

e Erfahrung mit Museumsdatenbanken und Medienkompetenz

e Berufserfahrungen im Bereich Bildung und Vermittlung an vielfaltige
Zielgruppen

e hohe Kommunikations- und Organisationskompetenz

e sehr gute Kenntnisse aktueller museologischer sowie Bildungs- und
kulturpolitischer Diskurse

e Kreativitat sowie ein hohes Mal} an personlichem Engagement und Flexibilitat

e Aufgeschlossenheit gegenuber interdisziplinarer Teamarbeit

¢ Interesse an diversitats- und besucher*innenorientiertem Arbeiten

e Offenheit fur neue Themen, Formate und Zukunftstechnologien

e gute schriftliche und mindliche Ausdrucksfahigkeit

o strukturierte Arbeitsweise und Verlasslichkeit

e sehr gute Sprachkenntnisse in Deutsch und Englisch

Wir bieten:

e unbefristete Beschaftigung in Voll-/Teilzeit ( bis zu 40 Std./Woche) mit
abwechslungsreichen und anspruchsvollen Tatigkeiten

e Vergutung der Entgeltgruppe 11 des TV H mit einer Perspektive nach E 12

o flexible Arbeitszeiten

e Jahressonderzahlung gemal dem Tarifvertrag

e Dbetriebliche Altersvorsorge fur Tarifbeschaftigte

e LandesTicket Hessen (freie Fahrt im OPNV in Hessen)

¢ individuelle Fortbildungsmoglichkeiten



e Homeoffice-Regelung nach der Probezeit

e neugestaltete Buroraume im Schloss Bad Homburg

Die Verwaltung strebt eine generelle Erhohung des Frauenanteils in allen Bereichen
und Positionen an, in denen Frauen unterreprasentiert sind. Qualifizierte Frauen sind
daher besonders aufgefordert, sich zu bewerben. Schwerbehinderte Bewerber/innen
werden im Rahmen der geltenden Bestimmungen bei gleicher Eignung bevorzugt
bertcksichtigt. Im Ehrenamt erworbene Erfahrungen und Fahigkeiten kénnen
gegebenenfalls im Rahmen von Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung positiv
bericksichtigt werden, wenn sie fur die vorgesehene Tatigkeit dienlich sind. Ebenso

werden Bewerbungen von Menschen mit Migrationshintergrund begruft.

Ihre Bewerbung mit aussagefahigen Unterlagen (Motivationsschreiben, Lebenslauf,

Zeugnisse) senden Sie uber das Bewerberportal des Landes Hessen an

https://stellensuche.hessen.de/unreg/index.html#/Stellendetail/0050568426 A61EEEA
DAA2DEDB0899A31

Referenzcode 50521944 0002

Bewerbungsschluss ist am 29.02.2024

Bei Fragen zur Stellenausschreibung melden Sie sich bitte bei Frau Dr. Katharina

Bechler (Leitung Fachgebiet Museen) unter der Telefonnummer 06172 9262-107.
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