
 

 
 

 
Die Staatlichen Schlösser und Gärten Hessen suchen  

zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n 
 

Mitarbeiter/in (w/m/d) im Kassendienst (geringfügiger Basis) für den Staatspark 
Fürstenlager in Bensheim-Auerbach  

 
 

Die Staatlichen Schlösser und Gärten Hessen bewahren, pflegen und präsentieren 48 
herausragende Kulturdenkmale in Hessen, darunter bedeutende historische Gärten und 
Parks sowie denkmalgeschützte Außenanlagen rund um Burgen und Ruinen. 
 
Gesucht wird eine freundliche Persönlichkeit zur Verstärkung des bestehenden Teams im 
Staatspark Fürstenlager, die Freude am Kontakt mit Kunden und Gästen hat. 
 
 
 

Ihre Aufgaben 
 

• Wahrnehmung des Kassen- und Aufsichtsdienstes 
sowie Bedienung unseres Buchungssystems go-mus 

• Kundenberatung 

• Erledigung von Sonderaufgaben (bspw. etikettieren, 
auffüllen der Verkaufsregale) 
 

 

Ihr Profil 
 

• Bereitschaft zur Tätigkeit außerhalb der 
Regelarbeitszeit (Wochenend-, Sonn- und 
Feiertagsdienste) 

• Belastbarkeit, Flexibilität, Eigeninitiative, 
Organisationsfähigkeit  

• Verantwortungsbewusstsein sowie Teamfähigkeit 
• Fremdsprachenkenntnisse 

 

 
Wir bieten 
  
 

• Abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tätigkeiten 

• die Mitarbeit in einem engagierten Team  

• LandesTicket Hessen 

• Individuelle Fortbildungsmöglichkeiten 
 

 

Es handelt sich um eine auf zwei Jahre befristete geringfügige Beschäftigung. Die Ein-
gruppierung erfolgt in der Entgeltgruppe 3 des Tarifvertrags Hessen. 
 



Die Verwaltung strebt eine generelle Erhöhung des Frauenanteils in allen Bereichen und 
Positionen an, in denen Frauen unterrepräsentiert sind. Qualifizierte Frauen sind daher be-
sonders aufgefordert, sich zu bewerben. Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber 
werden bei gleicher Eignung im Rahmen der geltenden Bestimmungen bevorzugt berück-
sichtigt.  
 
Ehrenamtliches Engagement wird in Hessen gefördert. Soweit Sie ehrenamtlich tätig sind, 
wird gebeten, dies in den Bewerbungsunterlagen anzugeben. Im Ehrenamt erworbene Er-
fahrungen und Fähigkeiten können gegebenenfalls im Rahmen von Eignung, Befähigung 
und fachlicher Leistung positiv berücksichtigt werden, wenn sie für die vorgesehene Tätig-
keit dienlich sind. Ebenso werden Bewerbungen von Menschen mit Migrationshintergrund 
begrüßt. 
 
Bei Fragen zu der Stellenausschreibung melden Sie sich gerne unter der Telefonnummer 
06251 9346 0. 
 
Ihre Bewerbung mit aussagefähigen Unterlagen senden Sie bitte über das Bewerberportal 
des Landes Hessen unter Stellensuche Land Hessen - Stellendetail mit dem Referenz-
code 51033413_0002. 
 
Die Bewerbungsfrist endet am 14.01.2025 
 

https://stellensuche.hessen.de/unreg/index.html#/Stellendetail/A3C1BD400C7E1FE0B38B56631C798959

