
 
 
 

 
Die Staatlichen Schlösser und Gärten Hessen suchen  

für den Standort Freilichtlabor Lauresham (Welterbe Kloster Lorsch) zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt eine/n 

 
 

Mitarbeiter/in (w/m/d)  
im Aufsichtsdienst auf geringfügiger Basis 

 
 
Die Staatlichen Schlösser und Gärten Hessen betreuen 48 Kulturdenkmale in Hessen, da-
runter bedeutende historische Gärten und Parks sowie denkmalgeschützte Außenanlagen 
rund um Burgen und Ruinen. 
 
Das Experimentalarchäologische Freilichtlabor Lauresham gibt auf einer Fläche von über 
4 Hektar einen lebendigen Eindruck von der Lebenswirklichkeit der Menschen auf einem 
Herrenhof vor 1200 Jahren. Dazu gehört auch eine große Anzahl unterschiedlicher Nutz-
tierrassen, die die Besucher innerhalb und außerhalb des Freilichtgeländes im Rahmen 
von Vermittlungsangeboten besichtigen dürfen.  
 
 
Ihre Aufgaben 
  

• Aufsichtsdienst im Freigelände zu den Öffnungszeiten des Freilichtlabors 
Lauresham (Einhaltung der Besucherordnung, Verhalten gegenüber den Nutztieren 
u. ä.) 

• Schließdienst auf dem Freigelände 
• Auskunftsperson bei allgemeinen Fragen der Besucher 

 

 
 
Ihr Profil 
 

• Ein freundliches und gepflegtes Auftreten 
• Bereitschaft zum Dienst an Wochenenden und Feiertagen 
• Englische Sprachkenntnisse sind wünschenswert 

 
 
Wir bieten 
 

• Abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tätigkeiten  
• Eingruppierung in die Entgeltgruppe 3 des TV-H  
• LandesTicket Hessen für den ÖPNV  

 

 
Es handelt sich um eine auf zwei Jahre befristete Tätigkeit auf geringfügiger Basis. Der 
Dienstort ist das Freilichtlabor Lauresham in Lorsch.  
 



Die Verwaltung strebt eine generelle Erhöhung des Frauenanteils in allen Bereichen und 
Positionen an, in denen Frauen unterrepräsentiert sind. Qualifizierte Frauen sind daher be-
sonders aufgefordert, sich zu bewerben. Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber 
werden bei gleicher Eignung im Rahmen der geltenden Bestimmungen bevorzugt berück-
sichtigt.  
 
Ehrenamtliches Engagement wird in Hessen gefördert. Soweit Sie ehrenamtlich tätig sind, 
wird gebeten, dies in den Bewerbungsunterlagen anzugeben. Im Ehrenamt erworbene Er-
fahrungen und Fähigkeiten können gegebenenfalls im Rahmen von Eignung, Befähigung 
und fachlicher Leistung positiv berücksichtigt werden, wenn sie für die vorgesehene Tätig-
keit dienlich sind. Ebenso werden Bewerbungen von Menschen mit Migrationshintergrund 
begrüßt. 
 
Bei Fragen zu der Stellenausschreibung melden Sie sich gerne unter der Telefonnummer: 
0173 - 6450540 (Herr Kropp). 
 
Ihre Bewerbung mit aussagefähigen Unterlagen (Motivationsschreiben, Lebenslauf,  
Zeugnisse) senden Sie bitte über das Bewerberportal des Landes Hessen  
https://stellensuche.hessen.de.  
 
Referenzcode 51087859_0002 
 
Bewerbungsschluss ist am 13.03.2026  
 
 
 
 
 
 
 


